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1. Apresentacao

Este Relatorio tem a finalidade de prestar informagbes com base nos
Relatorios Gerenciais do 2° trimestre de 2016, fornecidos pelas Diretorias
de Previdéncia, de Investimentos, Juridica e de Financas e Administracéo,
permitindo aos segurados, beneficiarios e ao publico em geral, acompanhar
as principais atividades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Distrito Federal — IPREV/DF?, servindo como instrumento para atender
aos principios béasicos de Governanca Corporativa (Transparéncia,

Equidade Prestacdo de contas e Responsabilidade social.)

* O IPREV/DF é uma autarquia de Regime Especial, com personalidade juridica de Direito Publico e
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, instituida pela Lei Complementar n® 769/2008, de
30/06/2008, como gestor Unico do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Distrito
Federal.
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2.Gestao

Administrativa
\_ )

No 2° trimestre de 2016, as despesas de pessoal e administrativa do Institu-
to foram integralmente custeadas com recursos orgamentarios e financeiros

oriundos do Tesouro Distrital, devidamente previstos na lei orcamentaria

anual.

2.1 Quantitativo de Pessoal

Em 30/6/2016, o quantitativo de pessoal da Autarquia é de 33 servidores,

dos quais 23 sdo sem vinculo e 10 sdo requisitados, além de 12 estagiarios.

FORCA DE TRABALHO - EM 30/06/2016

25 7

20

15

10

Requisitados Sem vinculo Estagiarios

Fonte: GGP/DIFAD/IPREV-DF




2.2 Valores da Folha de Pessoal

DESPESAS 1°TRI ABR MAIO JUN 2°TRI TOTAL
Auxilio Alimentagéo 1.183,50 394,50 394,50 - 789,00 1.972,50
Décimo Terceiro Salario Pessoal Civil 11.956,40 - - 2.350,17 2.350,17 14.306,57
Férias 1/3 Constitucional 4.768,85 1.566,78 - - 1.566,78 6.335,63
Gratificago de Representacdo Mensal 137.513,20 42.620,65 23.885,89 51.168,79 117.675,33 |  255.188,53
Substituicao 778,16 2.334,48 - - 2.334,48 3.112,64

RPPS - REGIME PROPRIO (ESTATUTARIOS) |  156.200,11 46.916,41 24.280,39 53.518,96 | 124.715,76 | 280.915,87

Auxilio Alimentagéo 29.245,60 9.252,81 8.462,62 9.073,50 26.788,93 56.034,53
Auxilio Creche 171,00 85,50 85,50 85,50 256,50 427,50
Auxilio Transporte 1.587,58 607,94 509,80 482,70 1.600,44 3.188,02
Férias Indenizatérias 5.092,04 - 979,24 - 979,24 6.071,28
Férias 1/3 constitucional - CLT 6.838,85 979,23 979,23 3.678,40 5.636,86 12.475,71
Encargo Patronal - INSS 87.906,91 27.567,53 31.968,82 26.676,16 86.212,51 17411942
Décimo Terceiro Salario Pessoal Civil - - 7.859,73 51.739,65 59.599,38 59.599,38
Indenizagao por Exoneragéo e Demissdo - - 54.645,03 2.741,84 57.386,87 57.386,87

Representagdo/Vencimento sem vinculo efetivo | 355.800,54 116.054,16 118.312,97 111.447,39 | 34581452 | 701.615,06

Substituicao 14.188,89 - - - - 14.188,89
RGPS - REGIME GERAL (SEM VINCULO) 500.831,41 154.547,17 |  223.802,94 | 205.92514 | 584.275,25 | 1.085.106,66
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS
ORGAOS

39.763,50 11.929,05 4.74597 0,00 16.675,02 56.438,52

Fonte: Balancete Contabil SIGGO.




REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

FINANCEIRO E CAPITALIZADO

46,916 41 53,518.96

24,280.39

ABR MAIO JUN
RPPS - REGIME PROPRIO (ESTATUTARIOS)

REGIME GERAL DE

223,802.94 205,925.14

154,547-17

ABR MAIO JUN
RGPS - REGIME GERAL (SEM VINCULO)

PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS TOTAL
ORGAOS
252,829.3 259,444.1
11,929.05 ) 0
213,392.63
4,745.97
0.00
ABR MAIO JUN ABR MAIO JUN
PESSOAL REQUISITADO DE
OUTROS ORGAOS TOTAL
COMPARAGAO ENTRE Comparativo
RGPS E RPPS 1°Tri x 2°Tri
8 725,666.03
223,802.94 205,925.14
154,547.17
46,916.41 53,518.96
= 24,280.39 =l 696,795.02
+
ABR MAIO JUN

RGPS - REGIME GERAL (SEM VINCULO)
==ll=RPPS - REGIME PROPRIO (ESTATUTARIOS)

1°TRI 2°TRI




2.3 Custeio Administrativo

Detalhamento do Custeio Total

Em R$
| TTRL_ | ABR | MAIO | JUN [ TR | TOTAL |
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 3.310,24 943,63 925,15 1.469,16 3.337,94 6.648,18
JETONS a Conselheiros 425227 | 5.761,14 2.880,57 | 34.841,18 43.482,89 47.735,16
Didrias 0,00 925,44 0,00 0,00 925,44 925,44
Servigos Judiciarios - RPV 0,00 | 16.195,58 12.322,78 0,00 28.518,36 28518,36
Telecomunicages — Telefonia Celular e 4360,09|  (10,61) 17000 |  1482,00 1641,39 6.001,48
Certificado Digital
Comunicagao em Geral - Correios 78,15 0,00 39,00 19,80 58,80 136,95
Manutencéo e Conserv. de Bens Moveis 0,00 0,00 282,80 0,00 282,80 282,80
Agua e Esgoto 2.444,82 0,00 117417 661,74 1.835,91 4.280,73
Energia Elétrica 45.527,32 | 8.708,70 8.164,72| 8.039,16 24.912,58 70.439,90
Locagdo de imdveis 194.785,71 0,00 129.857,14 | 64.928,57 194.785,71 389.571,42
Locagdo de Magq. e Equip. - Word Digital 8.001,65| 3.160,17 0,00 2.201,51 5.361,68 13.363,33
Assinaturas de Periédicos e Anuidades 3.908,74 1.302,88 1.302,90 1.302,90 3.908,68 7.817,42
Condominios 26.272,52 0,00 0,00 | 19.704,39 19.704,39 45.976,91
Servigos Técnicos Profissionais - Simple 349.000,00 | 173.390,00 0,00 | 90.000,00 263.390,00 612.390,00
Passagens e Despesas com Locomog&o 0,00 1.567,05 0,00 0,00 1.567,05 1.567,05
Publicidade Legal - DODF 11.640,00 0,00 4.755,00 |  1.305,00 6.060,00 17.700,00
Apoio Técnico Administrativo - FUNAP 8.276,63 | 3.956,61 342342 2.858,28 10.238,31 18.514,94
SERVICOS 658.547,90 | 214.956,96 164.372,50 | 227.344,53 606.673,99 | 1.265.221,89
ATIVIDADE MEIO 661.858,14 | 215.900,59 165.297,65 | 228.813,69 610.011,93 | 1.271.870,07
REPASSE DIFERIDOS A LIBERAR -
LIMITE FINANCEIRO ADM INDIRETA E 0,00 0,00 | 2492.621,18 0,00 | 2492621,18| 2.492.621,18
FUNDO
DE$INCORPORACZ\O DE ATIVOS -
CREDITOS - CONTRIB PREV A RECE- 71.663.910,69 0,00 0,00 0,00 0,00 | 71.663.910,69
BER RPP
OUTROS IMPOSTOS 0,00 1.844,76 0,00 274,34 2.119,10 2.119,10
CONTRIBUICOES PARA O PIS/PASEP 11.655.980,72 0,00 | 11.439.310,37 (121,14) | 11.439.189,23 | 23.095.169,95
gggg/gﬁsp/;mo FAREEI EN R (311.691,67) 000| (2663227) 000| (2663227)| (338.323,94)
ATIVIDADE FIM 83.008.199,74 | 1.844,76 | 13.905.299,28 153,20 | 13.907.297,24 | 96.915.496,98
TOTAL GERAL 83.670.057,88 | 217.745,35 | 14.070.596,93 | 228.966,89 | 14.517.309,17 | 98.187.367,05




USO DE MATERIAL DE CONSUMO

1,469.16
943.63 925.15
ABR MAIO JUN
USO DE MATERIAL DE CONSUMO
SERVICOS
214,956.96 164,372.50 227,344.53
ABR MAIO JUN
SERVICOS
ATIVIDADE FIM
13,905,299.28
1,844.76 153.20
ABR MAIO JUN
ATIVIDADE FIM
ATIVIDADE MEIO
215,900.59 228,813.69
165,297.65
ABR MAIO JUN
ATIVIDADE MEIO
TOTAL GERAL
14,070,596.93
217,745-35 228,966.89
ABR MAIO JUN

TOTAL GERAL




2.4 Licitacoes

As licitagbes no Governo do Distrito Federal sao centralizadas na Central de
Compras, no ambito da Secretaria de Estado Planejamento e Gestdo -
SEPLAG.

No segundo trimestre deste ano, o IPREV/DF ndo realizou aquisicoes.

2.5 Lista de Contratos em Vigor

IPREV-DF / CEDRO PSRTI-

LOCAGAO IMOVEL SEDE DO

413.000.040/2014 01/2014 . CIPACOES E EMPREENDI-

IPREV E CONDOMINIO. NS 5

PRESTACAO DE SERVICOS

CONTINUOS DE IMPRESSAO E | IPREV-DF / WORD DIGITAL
AL L Ui COPIA, MANUTENCAO E AS- INFORMATICA LTDA

SISTENCIA TECNICA.

PRESTACAO DE SERVICOS E IPREV-DF / P&P TURISMO
413.000.096/2014 05/2014 AGENCIAMENTO DE VIAGENS |LTDA-ME

PRESTACAO DE SERVICOS DE | IPREV-DF / FUNDACAO DE
413.000.059/2015 01/2015 MAO DE OBRA DE SENTENCI- |AMPARO AO TRABALHA-

ADOS DOR PRESO

. IPREV-DF / SIMPLE LOGIS-

413.000.040/2015 02/2015 DAPEIE TGO DI e TICA DA INFORMACAO

FORMA DEVINFO LTDA

PRESTAGAO DE SERVICOS E IPREV-DF / EMPRESA BRA-
413.000.055/2015 | 9912376777/14 |VENDAS DE PRODUTOS POS- |SILEIRA DE CORREIOS E

TAIS ( Correios) TELEGRAFOS
ASSINATURA JORNAL VALOR IPREV-DF / JORNAL VALOR
413.000.079/2015 2015NEO00814 ECONOMICO ECONOMICO

PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE | IPREV-DF / ZENIT INFOR-
413.000.021/2015 2015NEO0815 |CONSULTORIA ASSESSORIA MAGOES E CONSULTORIA
JURIDICA S/A

ASSINATURA DO CORREIO IPREV-DF / JJORNAL COR-
BRAZILIENSE REIO BRASILIENSE

413.000.031/2015 2015NEO0850

10




PAGAMENTO RESSARCIMENTO

CONSUMO ENERGIA ELETRICA |IPREV-DF / ESTRUTURAL
HIELIOT e 20Tl 2016NE00032 SEDE IPREV (VINCULADO AO EMPREENDIMENTOS LTDA.

DE LOCACAO DA SEDE
413.000.120/2015 2016NEO0031 . CIPACOES E EMPREENDI-

SEDE IPREV (Vinculado ao con-

~ MENTOS LTDA
trato de locacdo da sede)
~ IPREV-DF / DIARIO OFICIAL

413.000.017/2016 2016NEO0603 |PUBLICACOES NO DODF DO DISTRITO FEDERAL

CONTRATCAO DE SERVICOS ( IPREV-DF EDITORA PLE-
SISO/ 2015NE00588 AQUISICAO DE PERIODICOS) NUM TLTDA.

3.Gestao Juridica

PLANILHA CONTROLE DE DEMANDAS GERAL - DUUR

[ PRODUCAO  [QUANTIDADE

PORTARIAS 16

PARECERES 46

ACOMPANHAMENTO PROCESSUAL- a1

JUDICIAL
ACOMPANHAMENTO DECISOES TCDF 11
PORTARIAS PARECERES
| MES | QUANTIDADE | | mEs [ QuAnTIDADE |

ABRIL 7 ABRIL 13
MAIO 3 MAIO 14
JUNHO 6 JUNHO 19
TOTAL 16 TOTAL 46

11
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4.Gestao de Investimentos
\_ y

4.1 Alocacodes dos Recursos

No 2° trimestre de 2016, baseando-se nas normas vigentes sobre o tema (Re-
solugdo CMN n° 3.922/2008), os parametros na Politica de Investimentos pelo
Conselho de Administracdo do IPREV/DF, bem como nas orientacOes e estra-
tégias debatidas com Comité de Investimento, a alocagdo dos recursos previ-
denciarios concentrou-se em fundos de investimento de renda fixa atrelados a
taxas pos-fixadas, tendo o CDI como referencial de rentabilidade. A estraté-
gia visou a preservacao da rentabilidade e liquidez dos investimentos no peri-
odo, a solidez e transparéncia na gestdo e o controle do nivel de risco da car-
teira de investimentos. Buscou-se, ainda, a manutencdo do equilibrio atuarial

dos fundos administrados.

Em 30.06.2016, o total de recursos sob gestdo atingiu o montante de R$
3.062.830.247,92 (trés bilhdes, sessenta e dois milhdes, oitocentos e trinta
mil, duzentos e quarenta e sete reais e noventa e dois centavos), representan-
do uma variacdo financeira positiva de R$ 297.846.668,26 (duzentos e no-
venta e sete milhGes oitocentos e quarenta e seis mil seiscentos e sessenta e
oito reais e vinte e seis centavos), correspondente a 10,77% em relacdo ao 1°
Trimestre de 2016. Esta variacdo € explicada pelas aplicacbes dos recursos
oriundos das contribui¢Bes previdenciarias, compensacdo previdenciaria e
outras receitas, bem como pela rentabilidade auferida nos investimentos no

transcorrer do periodo.
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2015 1T16 2T16
SALDO INICIAL RS (A) 2.533.557.803.96 | 2.955.692.96583 | 2.764.981.13582
APLICACOES RS (B) 5.243.910.168.27 | 1.214.473.576.46 624.466.721.19
RESGATES R$(C) 5.137.133.250,09 | 1.567.350.646,74 454.187.271.80
Eg'zg)p‘B"-'DADE LIQUIDA 1 315 349 238,70 162.165.240,27 127.569.662,71
(S:'i'B)DO FINAL RS (A+8 - 2.055.602.96584 | 2.764.981.13582 | 3.062.830.247,92
) R$ 422.135.156,88 -190.711.830,01 297.849.112.10
VARIACAO
% 16,66 -6,45 10,77

Os recursos previdenciarios investidos estdo distribuidos em 47 fundos de in-
vestimentos, sendo 32 no segmento de renda fixa (representando 96,08% das
alocacOes realizadas) e 15 no de renda variavel (3,92% das alocag6es), con-
forme tabela abaixo:

ALOCACAO POR SEGMENTO

Alocagao dos Recursos (%)
Alocacao dos Recursos/Diversificacao Limite_ Estratégiaf Politica Realizado até
Resolucao | de Investimentos
CMN 3922 2016 30/06/2026
| RendaFwe-Ary [ | [
Titulos Tesouro Nacional — SELIC — Art. 7°- | - “a” 100 o o
Fl 100% titulos TN — Art. 7° - | - “b” 100 80 71,8
Operagdes Compromissadas — Art. 7° - Il 15 @ o
Fl Renda Fixa/Referenciados RF — Art.7°- Ill "a" 80 15 3,97
Fl de Renda Fixa — Art. 7° - [V "a" 30 30 17,89
Poupanca — Art. 7° -V 20 o o
Fl em Direitos Creditorios- Aberto — Art. 7° - VI 15 1 o
Fl em Direitos Creditorios — Fechado — Art. 7° - VII - “a” 5 o 0,33
Fl Renda Fixa “Crédito Privado” — Art. 7° - VII - “b” 5 2 2,09
TOTAL RENDA FIXA 100 96,08
FI AcOes referenciados — Art. 8° - | 30 o 0,2
FI de indices Referenciados em A¢des — Art. 8° - I 20 o o
Flem Agdes — Art. 8° - lI 15 4 0,67
Fl Multimercado —aberto —Art. 8° - IV 5 3 0,53
Fl em Participagdes — fechado — Art. 8° - V 5 2 1,03
Fl Imobilidrio — cotas negociadas em bolsa — Art. 8° - VI 5 3 1,5
TOTAL RENDA VARIAVEL 100 3,92




ALOCACOES POR INSTITUICAO FINANCEIRA

BANCO DO BRASIL S.A. 1.449.510.726,52 47,33
BANCO DE BRASILIA S.A. 291.834.933,10 9,53
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 1.321.484.588,30 43,15

RENTABILIDADE TOTAL DA CARTEIRA X RENDA FIXA X
RENDA VARIAVEL X META ATUARIAL X CDI

Junho De 2016

1,45% 1.46%

1,16%
1,02%
0,84%

M Carteira Total BMRenda Fixa ™ Renda Variavel BINPC+5,50% B CDI




4.2 Gestao de Riscos

No segundo trimestre de 2016, a gestdo da carteira de investimentos do Insti-
tuto, sob a responsabilidade da Diretoria de Investimentos, foi orientada de
forma a preservar os niveis de liquidez e solidez, rentabilidade no fluxo de
investimento e transparéncia na alocacdo dos recursos, objetivando a manu-
tencdo do equilibrio financeiro e atuarial dos fundos previdenciarios (finan-
ceiro e capitalizado) administrados pelo Instituto, no curto, médio e a longo
prazo, obedecendo as regras da Politica Anual de Investimentos, e as orienta-
¢Oes do Comité de Investimentos e as normas do Conselho Monetario Nacio-
nal, Resolucdo CMN n° 3.922/2010, mantendo-se em linha com o mercado
em razao da atratividade dos fundos de investimentos de renda fixa atrelados
ao CDI que detém em seus ativos papéis prefixados considerados de baixo

risco de mercado, com lastro predominantemente em titulos publicos federais.
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5.Gestao dos
Beneficios

5.1 Quantitativo de Beneficios

SERVIDOR ATIVO - PLANO FINANCEIRO

61,498

61,365

61,008

Apr/16 May/16 Jun/16

Fonte: DIPR 3°im. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF

APOSENTADOS - PLANO FINANCEIRO

43,923

43,499

43,313

Apr/16 May/16 Jun/a6

Fonte: DIPR 3°im. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF
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PENSIONISTAS - PLANO FINANCEIRO

11,330
11,315

11,200

Apr/16 May/16 Jun/a6

Fonte: DIPR 3°bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF

TOTAL DE SEGURADOS E PENSIONISTAS
- PLANO FINANCEIRO -

116,312

Apr/16 May/16 Jun/16

Fonte: DIPR 3°bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF

17




5. 2 Valores dos Beneficios

FOLHA DE APOSENTADOS - PLANO FINANCEIRO

R$ 98,400,000.00
R$ 98,200,000.00
R$ 98,000,000.00
R$ 97,800,000.00
R$ 97,600,000.00
R$ 97,400,000.00 R$ 97,617,264.49
R$ 97,200,000.00

R$ 97,000,000.00 R$ 97,133,927.36
R$ 96,800,000.00
R$ 96,600,000.00
R$ 96,400,000.00

R$ 98,212,037.80

Apr/16 May/16 Jun/16
Fonte: SIGRH

FOLHA DE PENSIONISTAS - PLANO FINANCEIRO

R$ 37,000,000.00
R$ 36,950,000.00

R$ 36,900,000.00 ]

Rs 26,59350,000.00 R$ 36,949,568.37 R$ 36,898,906.46
R$ 36,800,000.00
R$ 36,750,000.00
R$ 36,700,000.00
R$ 36,650,000.00

R$ 36,769,329.57

Apr/16 May/16 Jun/16
Fonte: SIGRH

FOLHA TOTAL - PLANO FINANCEIRO

R$ 135,500,000.00
R$ 135,161,606.17

R$ 135,000,000.00

R$ 134,500,000.00

R .
R$ 134,000,000.00 $ 134,386,504.06 R$ 134,032,833.82

R$ 133,500,000.00

R$ 133,000,000.00

Apr/16 May/16 Jun/16

Fonte: SIGRH
INFORMAGOES RETIRADAS DO RELATORIO ATUARIAL 2016

18




ATIVOS

Idade Média atual 48

Idade Média de Admisséo no Servigo Publico 27

Idade Média de Aposentadoria Projetada 58

Salario Médio dos servidores ativos R$ 8.103,87
APOSENTADOS

Idade Média atual 67

Beneficio Médio R$ 8.450,02
PENSIONISTAS

Idade Média atual 61

Beneficio Médio R$ 5.894,31

Fonte: Relatério Atuarial 2016

5.3 Quantitativo de Beneficios

SERVIDOR ATIVO - PLANO PREVIDENCIARIO

33,246

32,683

Apr/16 May/16

Fonte: DIPR 3° Bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF e Camara Legislativa

19




APOSENTADO - PLANO PREVIDENCIARIO

78

Apr/16 May/16 Jun/a6

Fonte: DIPR 3° Bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF e Camara Legislativa

PENSIONISTA - PLANO PREVIDENCIARIO

Apr/16 May/16 Jun/16

Fonte: DIPR 3° Bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF e Camara Legislativa

TOTAL DE SEGURADOS E PENSIONISTAS
- PLANO PREVIDENCIARIO -

33,260 33,276

32,798

Apr/16 May/16 Jun/16

Fonte: DIPR 3° Bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF e Camara Legislativa




5.4 Valores da Folha

FOLHA DE APOSENTADOS - PLANO PREVIDENCIARIO

R$ 440,000.00

R$ 433,707.39
R$ 420,000.00
R$ 400,000.00
R$ 374,344.75
R$ 380,000.00
R$ 360,000.00
R$ 366,346.08
R$ 340,000.00
R$ 320,000.00
Apr/16 May/16 Jun/16
Fonte: SIGRH

FOLHA DE PENSIONISTAS - PLANO PREVIDENCIARIO

R$ 166,000.00
R$ 164,000.00
R$ 162,000.00
R$ 160,000.00
R$ 158,000.00
R$ 156,000.00
R$ 154,000.00
R$ 152,000.00
R$ 150,000.00
R$ 148,000.00
R$ 146,000.00

—

R$ 163,376.02

R$ 165,031.84

R$ 153,070.36

Apr/16 May/16 Jun/16

Fonte: SIGRH

FOLHA TOTAL - PLANO PREVIDENCIARIO

R$ 600,000.00
R$ 590,000.00
R$ 580,000.00
R$ 570,000.00
R$ 560,000.00
R$ 550,000.00
R$ 540,000.00
R$ 530,000.00
R$ 520,000.00
R$ 510,000.00
R$ 500,000.00

Rs 586,777.75

R$ 539,376.59

[——

=

R$ 529,722.10

Apr/16 May/16 Jun/16

Fonte: SIGRH
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ATIVOS
Idade Média atual 36
Idade Média de Admissdo no Servigo Publico 32
Idade Média de Aposentadoria Projetada 60
Salario Médio dos servidores ativos R$ 5.868,70
APOSENTADOS
Idade Média atual 54
Beneficio Médio R$ 4.146,91
PENSIONISTAS
Idade Média atual 33
Beneficio Médio R$ 4.975,95

Fonte: Relatério Atuarial 2016

5.5 Homologacao de CTC

A homologacdo das Certiddes de Tempo de Contribuicio - CTC assegura aos

ex-servidores do Distrito Federal a averbacdo do tempo trabalhado e contri-

buido junto ao RPPS/DF para reconhecimento perante outros regimes previ-

denciarios.

69

46

74

Abril Maio

Analisadas  ®m Homologadas

Junho
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Fonte: Controles Produgdo — DIPREV 2016

Abril

m Analisadas

® Homologadas

Maio

m Analisadas

® Homologadas

Junho

™ Analisadas

B Homologadas

Fonte dos gréaficos: Controles Produgéo — DIPREV 2016
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5.6 Controle de Afastamentos

O Instituto mantém o acompanhamento e controle dos recolhimentos das
contribuicdes previdenciarias dos servidores cedidos, com 6nus para outros
orgaos das esferas federal, estadual e municipal, além dos licenciados para
acompanhamento de cOnjuge ou interesse particular.

Em 30.06.2016, esse contingente atingiu®:

a) 1901 (mil novecentos e um) servidores cedidos a érgdo do GDF;

b) 405 (quatrocentos e cinco) cedidos a 6rgaos fora do DF.

Por sua vez, no que se refere ao controle relativo dos afastamentos voluntarios
de servidores, o acompanhamento é realizado a partir dos requerimentos

solicitados junto as unidades. Em 30.06.2016 o contingente de servidores

nesta situacgéo totalizou 476 (quatrocentos e setenta e sete), conforme segue:

Licenca para Acompanhar 219
Conjuge - LAC

Licenca para Interesse Par- 257
ticular — LIP

Fonte: Extrator do SIGRH

2 Obs.: valores retirados do Quadro de Composigdo de Preenchimento de Cargos/Empregos em Comisséo e
de Funcdes de Confianca, publicado no DODF n° 132, de 19/07/2016.
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RECEITAS EM ESPECIE

FLUXO PRO-RATA E ATRASADOS - COMPREV

14,480,000.00 -
14,470,000.00 -
14,460,000.00 -
14,450,000.00 -
14,440,000.00 -

14,430,000.00 -

14,410,000.00 -

14,461,374.70

s 14,471,216.52

/

14,420,000.00 - 14:429,092.34

14,400,000.00

ABRIL MAIO

JUNHO

Fonte: COMPREV

REQUERIMENTOS ENCAMINHADOS AO INSS

Aprovados

m ABRIL m MAIO JUNHO
121

109
61
50
16
o o)

14
5
I

Indeferidos

Aprovados pela Média

Fonte: COMPREV

ESTOQUE RETIDO

ABRIL/16 743.180.237,71 741.095.608,20
MAIO/16 0 743.206.869,98 741.122.240,47
JUNHO/16 2 743270033,85 741.185.404,34

Fonte: COMPREV




5.7 Canais de Atendimento

A atencdo ao atendimento tem por objetivo estabelecer uma relagédo de maior
familiaridade entre o Instituto e o Beneficiario. O IPREV/DF vem desenvol-
vendo uma proposta de promover este atendimento com exceléncia e eficién-

cia, estando atento as reais necessidades dos segurados.

S&o 0s seguintes os canais de atendimentos no 2° trimestre de 2016:

Presencial

Atendimento

TELEFONE/EMAIL

450 421
400
350
300 271
250
200

150

100

52
50 21 12 24 9 5
o
Abril Maio Junho
M Apos./Pensionista  ® Setorial Servidor Outros

Fonte: Controles Produgéo — DIPREV 2016
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Abril Maio

B Apos./Pensionista B Apos./Pensionista

W Setorial W Setorial
Servidor Servidor
Qutros Outros

Fonte: Controles Produgéo — DIPREV 2016

Junho

B Apos./Pensionista

W Setorial
Servidor
Qutros
132
Fonte: Controles Produgéo — DIPREV 2016
PRESENCIAL
180
160 154
140
120
100
80
60
40 21
11
20 o 1 3 8 9
o - 20
Contracheques/Senhas Setorial Servidor
m Abril mMaio ' Junho
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154

Abril

Maio

m Contracheques/ m Contracheques

Senhas /Senhas
m Setorial m Setorial
Servidor Servidor

Fonte: Controles Producao — DIPREV 2016

Junho

B Contracheques/Senhas
m Setorial

Servidor

Fonte: Controles Produgdo — DIPREV 2016
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—|  6.Contribuicoes

6.1 Contribuicoes dos Ativos

As contribuicdes dos servidores no 2° trimestre de 2016 totalizaram em R$
260.312.244,13.

CONTRIBUICAO DO SERVIDOR

«=0==SERVIDORES FIN. «=jil=SERVIDORES PREV.
R$ 70,000,000.00
==
R$ 60,000,000.00 \an g
R$ 63,037,434.38 R$ 63,423,083.02 R$ 62,694,067.78
R$ 50,000,000.00
R$ 40,000,000.00
R$ 30,000,000.00
[ = |
R$ 20,000,000.00
R$ 23,536,541.96 R$ 23,748,760.40 Rs 23,872,356.59
R$ 10,000,000.00
R¢ -
ABR MAI JUN

Fonte: DIPR 3° Bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF
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6.2 Contribuicoes dos Aposentados

As contribui¢des dos aposentados no 2° trimestre de 2016 totalizaram em R$
56.167.518,32

CONTRIBUIGOES DOS APOSENTADOS

==0==APOSENTADOS FIN. (Total) === APOSENTADOS PREV.

R$ 20,000,000.00
R$ 18,000,000.00 A ¢ ¢
R$ 16,000,000.00 R$ 18,672,398.32 R$ 18,723,829.36 R$ 18,746,227.20
R$ 14,000,000.00
R$ 12,000,000.00
R$ 10,000,000.00

R$ 8,000,000.00

R$ 6,000,000.00

R$ 4,000,000.00

R$ 2,000,000.00 R$7,834.88 R$ 7,040.59 R$ 10,187.97

RS - B = i
ABR MAI JUN

Fonte: DIPR 3°bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF
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6.3 Contribuicoes dos Pensionistas

As contribui¢des dos pensionistas no 2° trimestre de 2016 totalizaram em R$
6.428.808,09.

CONTRIBUICOES DOS PENSIONISTAS

«=0==PENSIONISTAS FIN. (Total) ==PENSIONISTAS PREV.
R$ 2,500,000.00

<= =C

R$ 2,000,000.00
R$ 2,152,968.66 R$ 2,147,098.14

R$ 2,120,843.63
R$ 1,500,000.00

R$ 1,000,000.00

R$ 500,000.00

R$ 2,385.74 R$3,362.42 R$ 2,149.50
Rs - = = =
ABR MAI JUN

Fonte: DIPR 3°bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF
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6.4 Contribuicao Patronal

As contribuicdes do Ente (Patronal) no 2° trimestre de 2016 totalizaram em
R$ 485.369.102,69 (Financeiro e Capitalizado).

PATRONAL
«===Patronal Financeiro (22%) == Patronal Prev. (16,55%)
R$ 140,000,000.00
==
R$ 120,000,000.00 - g
Rs 126,074,868.76 R$ 126,846,166.04 R$ 125,388,135.56
R$ 100,000,000.00
R$ 80,000,000.00
R$ 60,000,000.00
R$ 40,000,000.00 B = a
R$ 20,000,000.00 R$ 35,411,797.22 R$ 35,731,089.51 R$ 35,917,045.60
R$ -
ABR MAI JUN

Fonte: DIPR 3°bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF
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6.5 Total Repassado de Contribuicoes

O total de contribuicOes repassadas no 2° trimestre de 2016 para o Plano Fi-
nanceiro, que se orienta pelo regime de competéncia, totaliza a quantia de R$
630.027.120,85.

TOTAL DO PLANO FINANCEIRO

Rs

R$ 211,500,000.00
211,146,047.08

R$ 211,000,000.00
R$ 210,500,000.00

R$ 210,000,000.00
Rs
209,905,545.09

R$ 209,500,000.00

R$ 209,000,000.00
R$
R$ 208,500,000.00

5 208,975,528.68

R$ 208,000,000.00

R$ 207,500,000.00
ABR MAI JUN

«==0==TOTAL FINANCEIRO

Fonte: DIPR 3°bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF

O total de contribuices repassadas no 2° trimestre de 2016 no Plano Previ-
denciério, segundo o DIPR, foi de R$ 178.250.552,38.
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TOTAL DO PLANO PREVIDENCIARIO

R .
$ 60,000,000.00 RS 59,801,739.66
R$ 59,800,000.00
R$ 59,600,000.00
R$ 59,400,000.00
291k R$ 59,490,252.92
R$ 59,200,000.00
R$ 59,000,000.00

R$ 58,800,000.00 R$ 58,958,559.80

R$ 58,600,000.00

R$ 58,400,000.00

ABR MAI JUN

TOTAL CAPITALIZADO

Fonte: DIPR 3%bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF

O Total Geral de repasses de contribui¢Bes no 2° trimestre de 2016 foi de R$
808.277.673,23.

REPASSE TOTAL
R$ 269,200,000.00 Rs
R$ 269,100,000.00 269,065,479.59

R$ 269,000,000.00
R$ 268,900,000.00
R$ 268,800,000.00 Rs

R$ 268,700,000.00 | 268,864,104.89
R$ 268,600,000.00

R$ 268,500,000.00 R
$
R$ 268,400,000.00 268,529,086.85

R$ 268,300,000.00

R$ 268,200,000.00

ABR MAI JUN

TOTAL

Fonte: DIPR 3°bim. de 2016, SIGRH, Demonstrativos Previdenciarios do TCDF, Camara Legislativa e PCDF
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7.Fluxo de Caixa
dos Fundos

Descricao

Fundo Financeiro

Média Mensal

Fundo Capitalizado

Média Mensal

Cota Patronal

319.352.222,41

106.450.740,80

104.765.763,92

34.921.921,31

Contribuicdo -Servidores

319.794.284,78

106.598.094,93

73.687.307,72

24.562.435,91

Compensacgao entre Regimes

47.729.992,20

15.909.997,40

Aplicacbes Financeiras

43.746.093,52

14.582.031,17

Despesas com Beneficios 1.422.287.400,38 | 474.095.800,13 1.653.596,03 551.198,68
Aporte Tesouro 735.410.900,99 | 245.136.967,00 - =
22 Trimestre

FAVORECIDO INATIVOS PENSIONISTAS TOTAL
EDUCACAO 542.825.834,32 41.484.468,00 584.310.302,32
GDF 289.601.282,20 110.103.591,65 399.704.873,85
SAUDE 345.726.260,67 33.712.035,37 379.438.296,04
EXECUTIVO 1.178.153.377,19 185.300.095,02 1.363.453.472,21
TCDF 29.160.238,82 6.668.063,44 35.828.302,26
CLDF 13.161.855,37 1.048.238,54 14.210.093,91
LEGISLATIVO 42.322.094,19 7.716.301,98 50.038.396,17
PMDF 4.470.703,53 666.427,00 5.137.130,53
CBMDF 3.107.148,05 551.253,42 3.658.401,47
MILITARES 7.577.851,58 1.217.680,42 8.795.532,00
TOTAL GERAL 1.228.053.322,96 194.234.077,42 1.422.287.400,38
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PENSIONISTAS
14%

M Inativos

Pensionistas

LEGISLATIVO MILITARES
3% 1%

m EXECUTIVO
W LEGISLATIVO
MILITARES

EXECUTIVO
96%
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= 8.Governanca

8.1 Certificado de Regularidade

Previdenciaria

O Certificado de Regularidade Previdenciario, instituido pelo Decreto n°
3.788, de 11 de abril de 2001 e Portaria MPS n° 204, de 10 de julho de 2008,
serve de instrumento de controle para o Ministério da Previdéncia verificar o
cumprimento dos critérios e exigéncias previstos na Lei n® 9.717, de 27 de

novembro de 1998.

Manter o CRP vigente para o Instituto € fundamental, uma vez que a sua au-
séncia limita a capacidade do Distrito Federal de negociar e assinar acordos
relacionados ao financiamento e/ou liberacdo de verbas por érgdos multilate-

rais e as de livre vinculagdo da Unido.

O Regime Préprio de Previdéncia Social do Distrito Federal esta, no 2° tri-
mestre de 2016, com seu CRP vigente estando regular em todos os critérios

exigidos pelo Ministério da Previdéncia Social.
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Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

N.© 974001 -142185

DADOS DO ESTADO

CNPJ: 00.394.684/0001-53
NOME: Governo do Distrito Federal
UF: DF

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE
2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O ESTADO ESTA EM SITUACAO
REGULAR EM RELACAO A LEI N°9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

0S ORGAOS OU ENTIDADES DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DA UNIAO DE-
VERAO OBSERVAR, PREVIAMENTE, A REGULARIDADE DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS, NOS SEGUINTES
CASOS:

I. REALIZACAO DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DE RECURSOS PELA UNIAO;

Il. CELEBRAGAO DE ACORDOS, CONTRATOS, CONVENIOS~OU AJUSTES, BEM COMO DE
EMPRESTIMOS, FINANCIAMENTOS, AVAIS E SUBVENCOES EM GERAL DE ORGAOS OU
ENTIDADES DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DA UNIAQ;

[1l. LIBERAGCAO DE RECURSOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS POR INSTITUICOES
FINANCEIRAS FEDERAIS;

IV. PAGAMENTO DOS VALORES DEVIDOS PELO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
EM RAZAO DO DISPOSTO NA LEI N.°9.796, DE 5 DE MAIO DE 1999.

VALIDO PARA TODOS OS ORGAOS E ENTIDADES DO ESTADO.

A ACEITACAO DO PRESENTE CERTIFICADO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO,
POR MEIO DA INTERNET, DE SUA VALIDADE NO ENDERECO: www.previdencia.gov.br, POIS ES-
TA SUJEITO A CANCELAMENTO POR DECISAO JUDICIAL OU ADMINISTRATIVA .

A ESTE CERTIFICADO DEVE SER JUNTADO AO PROCESSO REFERENTE AO ATO OU
CONTRATO PARA O QUAL FOI EXIGIDO

EMITIDO EM 28/5/2016.

VALIDO ATE 24/11/2016 .

http://wwwa1.previdencia.gov.br/sps/app/crp/CRPexibe.asp?ID_CRP=142185 em 22/06/2016
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http://www.previdencia.gov.br/
http://www1.previdencia.gov.br/sps/app/crp/CRPexibe.asp?ID_CRP=142185

8.2 Certidao Negativa de Débitos -

CND

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO D'ISTRITO FEDERAL
CNPJ: 10.203.387/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que. vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em
seu nome, relativas a. créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situacdo do sujeito

passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas ‘a' a
'd" do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos enderecos
<http://lwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02110/2014.
Emitida as 09:09:43 do dia 05/08/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/12/2016.
Cadigo de controle da certidao: 64B7.FDC4.CEAQ.871B
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

ht.tp:/lwww.receita.fazenda.gov.br/~icacoes/ATSPO/Certidaol CNDConjuntaSegVialResutadoSegVia.asp?Origem
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9. Conselhos

De acordo com o Artigo 87 da Lei Complementar N° 769, de 30 de junho de
2008, o IPREV/DF — Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Fe-

deral, conta com 0s seguintes 0rgaos na sua estrutura:
| — Conselho de Administracao;
Il — Conselho Fiscal;

I11- Diretoria Executiva.
Os Conselhos de Administracdo e Fiscal possuem suas regulamentacdes pre-
vistas na Lei Complementar N° 769, de 30 de Junho de 2008, que reorganiza e

unifica o Regime Proprio de Previdéncia Social do Distrito Federal.

9.1 Conselho de Administragao - CONAD

COMPOSICAO:

O Conselho de Administracdo - CONAD do IPREV/DF é composto por 14
(quatorze) membros Titulares e seus respectivos Suplentes designados pelo
Governador do Distrito Federal, a saber:

| - Secretério da Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢camento e Gestdo
do Distrito Federal;

Il - Procurador da Procuradoria geral do Distrito Federal;
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Il — Secretario da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal;

IV — Secretario da Secretaria de estado da Casa Civil, Relac@es Institucionais

e Sociais do Distrito Federal;

V — Representante do Tribunal de Contas do Distrito Federal,

VI — Representante da Camara Legislativa;

VII — 7 (sete) representantes dos segurados, participantes ou beneficiarios,

indicados pelas entidades representativas dos servidores ativos, inativos ou

pensionistas do Distrito Federal, sendo assegurada pelo menos uma indicacao

as entidades representativas dos servidores do Poder Legislativo;
VIl — Representante do IPREV/DF.

REPRESENTANTES DO GOVERNO DO DF

ORGAO CONSELHEIROS CONSELHEIROS
REPRESENTANTE TITULARES SUPLENTES
SEPLAG/DF LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS MARCELO HERBERT DE LIMA
. EDUARDO MUNIZ MACHADO
PGDF PAOLA AIRES CORREA LIMA CAVALCANTI
SEFAZ/DF JOAO ANTONIO FLEURY TEIXEIRA WILSON JOSE DE PAULA

CASA CIVIL/DF

SERGIO SAMPAIO CONTREIRAS DE AL-
MEIDA

FABIO RODRIGUES PEREIRA

SERGIO AGRIPINO CANDIDO

TCDF PAULO CAVALCANTI DE OLIVEIRA DA SILVA
CLDF SANDRO DE MORAIS VIEIRA INALDO JOSE DE OLIVEIRA
IPREV/DF ADLER ANAXIMANDRO DE CRUZ E ALVES ANALIA DOS SANTOS E SILVA
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REPRESENTANTES DOS BENEFICIARIOS

CONSELHEIROS CONSELHEIROS INiCIO DO | TERMINO DO
TITULARES SUPLENTES ENTIDADE | MANDATO MANDATO MANDATO
FERNANDO ANTO-
JOSIMAR OLIVEI- 11/08/2015; 11/08/2018
- (o] 1
\l\/lllé) DEAQUINOPA- | -7 '\ SINDICAL 1°MANDATO | 4ai0e /o016 03/05/2019
MARCOS ROGERIO | ELZA APARECIDA | SIDSAUDE; 1 MANDATO 09/01/2014 09/01/2017
FERREIRA GUEDES REIS ALMEIDA SINDATE 03/05/2016 03/05/2019
SILVIO ZERBINI EMMANUELCI- | coc ¢\ | 22 MANDATO | 05/12/2014 05/12/2017
CERO DIAS CAR- .
BORGES DOSO DIMEDICO | 10 MANDATO | 03/05/2016 | 03/05/2019
QLEBNETRJ a '\’\/IIAASC" \F/E/;'\[')CE'Z%%Q:' SINDSER 1© MANDATO | 09/01/2014 09/01/2017
RICARDO ANDRADE | PAULO MARCELO | SAE; omanDaTo | 002014 09/01/2017
VASCONCELLOS CRUZ CALIXTO SINDPEN-DF 03/05/2016 03/05/2019
IBRAHIM YUSEF ROGERIO DA SINDIRETA- | 1°MANDATO | 03/05/2016 03/05/2019
MAHMUD ALI COSTASILVA DF 03/05/2016 03/05/2019
03/05/2016
LAIRTON GALASCHI | ROGERIO GAL- 1°MANDATO | 455 o conse-
RIPOLL JUNIOR VAO CARVALHO | APESP-DF LHEIRO SUPLEN- | 03/05/2019

TE NAO TOMOU
POSSE

COMPETENCIAS:

Compete ao Conselho de Administracdo do IPREV/DF:

| — reunir-se ordinariamente, uma vez em cada trimestre civil, por con-

vocacdo de seu Presidente e, extraordinariamente por convocacgdo de

seu Presidente ou da maioria de seus membros;

Il — fixar as diretrizes gerais de gestdo, investimento e alocacdo dos re-

Cursos;

Il — exercer a supervisdo das operacdes do IPREV/DF;
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IV — examinar e aprovar anualmente, sua avaliacao atuarial e o plano de
custeio;

V — autorizar a celebracdo de contratos, acordos e convénios que im-
portem na contribuicdo de dnus reais sobre os bens do IPREV/DF;

VI — elaborar e modificar o seu Regimento Interno;

VIl  — receber dendncia contra atos da Diretoria do
IPREV/DF;
VIIl  — determinar a sustagdo de atos da Diretoria do

IPREV/DF que sejam lesivos ao principio de economicidade e eficacia

ou 0 contrariem.

No 2° trimestre do ano de 2016, o Conselho de Administragdo reuniu-se ordi-
nariamente uma vez, realizando assim aos dez dias do més de maio do ano de
dois mil e dezesseis, a vigésima terceira reunido ordinaria, publicada no
DODF N° 117 de 21 de junho de 2016.

Nesta reunido, ocorreu a posse dos conselheiros titulares e suplentes designa-
dos por meio do Decreto N° 37.306 de 02 de maio de 2016 e Decreto N°
37.338 de 16 de maio de 2016, bem como a eleicdo para presidente e vice-
presidente do Conselho de Administracdo sendo eleitos respectivamente o
Senhor Alberto Nascimento Lima, e Dra. Paola Aires Corréa Lima.

Extraordinariamente o CONAD reuniu-se duas vezes, realizando assim aos
doze dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis a quadragesima oita-
va reunido extraordinaria e no dia nove de junho do mesmo ano a quadrage-

sima nona reunido extraordinaria.
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9.2 Conselho Fiscal - CONFIS

COMPOSICAO:

O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
membros suplentes nomeados pelo Governador a saber:

| - 4 (quatro) escolhidos entre segurados ou beneficiarios, indicados pelas en-
tidades representativas de classe; (titulares e suplentes); e

Il - 2 (dois) indicados pelo Governador do Distrito Federal. (titulares e su-

plentes).

COMPETENCIAS:

Compete ao Conselho Fiscal do IPREV/DF:

| — reunir-se, ordinariamente, uma vez em cada trimestre civil, por convoca-
¢ao de seu Presidente;

Il — examinar as contas apuradas nos balancetes e emitir parecer sobre elas;

[l — dar parecer sobre o balanco anual, contas e atos da Diretoria Executiva,
bem como sobre o cumprimento do plano de custeio e a coeréncia dos resuta-
dos da avaliacdo atuarial, inclusive em relacdo as hipoteses;

IV — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do IPREV/DF;

V — lavrar, em livro de atas e pareceres, 0s resultados dos exames a que se
procedeu;

VI — relatar ao Conselho de Administracdo as irregularidades eventualmente
apuradas, sugerindo medidas saneadoras;

VIl — solicitar, motivadamente, ao Conselho de Administracdo a contratacédo
de assessoramento de técnico ou empresa especializada, sem prejuizo do co-

trole de contas externo.
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No 2° trimestre de 2016, o Conselho Fiscal reuniu-se ordinariamente uma vez,
realizando assim aos onze dias do més de abril de dois mil e dezesseis, a dé-
cima nona reunido ordinaria e extraordinariamente, reuniu-se duas vezes, no
dia quatro de maio de dois mil e dezesseis realizando a trigésima primeira e

no dia dois de junho de dois mil e dezesseis para realizar a trigésima segunda.

10.Educacao
Previdenciaria

No segundo trimestre de 2016, o IPREV/DF encontra-se trabalhando em par-
ceria com a Escola de Governo do Distrito Federal (EGOV), buscando refor-

matar o curso de Educacdo Previdenciaria.
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